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COORDINACION TECNICA ADMINISTRATIVA
No.14-06-08 CHICHICASTENANGO, QUICHE.

GUIAS DE APRENDIZAJE A DISTANCIA COVID-19
Nombre del Centro Educativo:  LN.E.E.B., “PEM. DANIEL ADAN GARCIA BARRIOS”

Codigo del Establecimiento:  14-06-0298-45 Mes de Aplicacion: OCTUBRE
Nombre del Director: PEM. LUIS GILBERTO YAX TZUL No.de Tel. 58767600
Docente: Oralia Josefa MejiaTiriquiz No. de Tel. 41735596
Grado: Segundo Basico Seccion: C

Nombre del estudiante: Clave:

Area: Emprendimiento para la productividad, Organizacion de Pequefias empresas.

Fecha de aplicacion: Del 1 al 15 de octubre de 2020

1. COMPONENTE CURRICULAR

Tema a desarrollar: Emprendimiento empresarial

Competencia(s) Ejecuta propuestas de emprendimiento productivo, escolar o comunitario que
enfatizan la integracion del liderazgo y procesos administrativos y comerciales.

Indicador(es) de logro: Promueve la organizacién que satisfaga las necesidades productivas y
personales y se orienta al desarrollo sostenible.

2. COMPONENTE METODOLOGICO

Metodologia:

Desarrollo del tema
Emprendimiento empresarial

El emprendimiento empresarial es la iniciativa o aptitud de un individuo para desarrollar un
proyecto de negocio, u otra idea que genere ingresos que le permite cubrir principalmente sus
gastos basicos, y el de su familia.

El emprendimiento es el mejor camino para crecer econémicamente, para ser independientes, y
para tener una calidad de vida acorde a nuestras expectativas lo cual implica desarrollar una
Cultura del emprendimiento encaminada a vencer la resistencia de algunas personas a dejar de
ser dependientes.

Cuando se inicia un emprendimiento empresarial, las ganancias suelen ser pocas al comienzo.
El inicio significa invertir en, producto, mercado, clientes; hay que disponer de una reserva de
efectivo por lo menos de tres meses para alcanzar los objetivos trazados.

Aspectos a tomar en cuenta al iniciar un emprendimiento o0 negocio
e Asegurate de ofrecer algo diferente

Estudia el Mercado

Reune un buen equipo humano

Sé constante

Delega funciones

Reconoce las necesidades de tus clientes

e Apdyate en los Medios Sociales

e Define en donde estara el 100% de tu atencion.

e Esté al dia legalmente

Cualquier persona puede emprender cualquier negocio, pero no cualquiera conoce y trabaja de
manera ordenada para lograr un fin con éxito.
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Actividad No. 1
Ejemplifique el tema con un dibujo o recorte.

Actividad No. 2. Escriba un comentario no menos de 6 lineas sobre el tema de emprendimiento
empresarial.

EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL:

Actividad 3: Responda con claridad las siguientes preguntas:

1. ¢Por qué esimportante estudiar el mercado antes de emprender un negocio?

2. ¢Qué significa ser constantes?

3. ¢Quiénes puedenemprender unaempresa?
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Actividad 4: En el siguiente espacio realice un mapa cognitivo tipo sol sobre el tema emprendimiento

empresarial.

Modalidad: Se utilizara la red social whatsApp, como apoyo, para la orientacion, explicacion,

evaluacion y resolucion de dudas e inquietudes sobre las actividades a realizar o el tema
respectivo.

3. COMPONENTE DE EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

A. Herramienta De Evaluacion De Desempefio: (portafolio) al finalizar sus actividades y
después de enviar las fotografias al whatsApp archive las hojas con las actividades
anteriores.

B. Herramienta De Evaluacion De Observacion: (uso exclusivo del docente) La
actividades se evaluaran con una lista de cotejo con los siguientes aspectos:

Imagen adecuada al tema

Definiciéon clara y adecuada

Contesta de manera clara y correcta las preguntas

Integra todos los elementos del tema en el mapa cognitivo.
Aplica correctamente normas ortogréaficas

a s bR

Mecanismo de Reforzamiento: - Resolucion de dudas y acompafiamiento de docente por
teléfono o WhatsApp (41735596 ) en horario de 7:30 am a 12:30 pm.
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