
 

 

COORDINACIÓN TÉCNICA ADMINISTRATIVA 
No.14-06-08CHICHICASTENANGO, QUICHÉ. 

GUÍAS DE APRENDIZAJE A DISTANCIA COVID-19 
Nombre del Centro Educativo:  I.N.E.E.B., “PEM. DANIEL ADÁN GARCÍA BARRIOS” 

Código del Establecimiento: 14-06-0298-45 Mes de Aplicación: OCTUBRE 

Nombre del Director: PEM. LUIS GILBERTO YAX TZUL  No. de Tel. 58767600 

       

Docente: IMELDA PETRONILA MORALES DE VELÁSQUEZ No. de Tel. 53723929 

Grado:     Segundo  Básico  Secciones: A, B, C, D. 

Nombre del estudiante: Clave: 

Área: Orientación Comercial (Contabilidad General II) 

Fecha de aplicación:    del 16 al 30 de octubre de 2020 

1. COMPONENTE CURRICULAR 

Tema a desarrollar: Apertura de una empresa, establecimiento comercial o negocio 

Competencia(s): Promueve acciones producto del manejo de información adecuada, que le 

inducen al mejoramiento de la organización personal y familiar. 

Indicador(es) de logro: Compara ventajas y desventajas de diferentes campos ocupacionales 

de su interés con base en investigación. 

2. COMPONENTE METODOLÓGICO 

Metodología: Aprendizaje basado en destrezas cognitivas. 

: 
 

TEMA: DERECHO LABORAL 

 

Actividad No. 1  
INSTRUCCIONES: Realice los siguientes ejercicios de aguinaldo, utilizando los procedimientos 
dados. 
 

1. Calculé el aguinaldo del señor Profirió Méndez, su salario mensual es de Q. 5,000.00 
         
            Días trabajados 200 días 
           ¿Cuánto recibirá de aguinaldo? 
 
 
 
 
 
      2. Calculé el aguinaldo del señor Manuel Guarcas, su salario mensual es de Q. 3,000.00 

 
           Días trabajados 365 días 
           ¿Cuánto recibirá de aguinaldo? 

 

CLASES DE COMERCIANTE INDIVIDUAL Y SOCIAL 
1. Son comerciantes individuales quienes ejercen en nombre propio y con fines de lucro, 

cualesquiera actividades que se refieren a la siguiente tipificación, siempre y cuando su 

capital no exceda a Q5,000.00. Código de Comercio, título preliminar, artículo No. 2 

Se tipifican dentro de esta categoría: 

 

1. La industria dirigida a la producción o transformación de bienes y a la prestación de 

servicios. 

Desarrollo del tema: 

APERTURA DE UNA EMPRESA, ESTABLECIMIENTO COMERCIAL O NEGOCIO 

 

COSAS MERCANTILES (Código de comercio artículo 4) 

1º. Los títulos de crédito 

2º. La empresa mercantil y sus elementos 

3º. Las patentes de invención y de modelo, las marcas, los nombres, los avisos y anuncios 

comerciales. 

 

COMERCIANTES EXTRANJEROS (Código de comercio, articulo 8) 

Los extranjeros podrán ejercer el comercio y representar a personas jurídicas, cuando haya 

obtenido su inscripción de conformidad con las disposiciones del Código de Comercio, tendrán 

los mismos derechos y obligaciones que los guatemaltecos. 

 

NO SON COMERCIANTES (Código de comercio artículo 9) 

1º. Los que ejercen una profesión liberal 

2º. Los que desarrollen actividades agrícolas de transformación de los productos de su propia 

empresa. 

3º. Los artesanos que solo trabajen por encargo o que no tengan almacén o tienda de expendio 

de sus productos. 

 

INSTITUCIONES Y ENTIDADES PÚBLICAS (Código de comercio, articulo 13) 

El Estado, sus entidades descentralizadas autónomas y semiautónomas, las municipalidades, 

cualquier institución o entidades públicas, no son comerciantes, pero pueden ejercer actividades 

comerciales. 

 

SECTORES OCUPACIONALES 

Existen cuatro sectores productivos también llamados sectores de ocupación, pueden 

subdividirse en sectores parciales por actividad. 

 

1. SECTOR SECUNDARIO: Se encarga de modificar materias primas en productos 

semielaborados o finales, listos para su consumo, humano o industrial. SECTOR 

INDUSTRIAL, SECTOR ENERGETICO, SECTORES DE LA CONSTRUCCIÓN, SECTOR 

MINERO. 

 



 

 

1, SECTOR PRIMARIO: Aquel que extrae productos directamente de la naturaleza, como  

     materias primas y otros. SECTOR MINERO, SECTOR FORESTAL, SECTOR  

     AGROPECUARIO, SECTOR PESQUERO. 

 

2. SECTOR SECUNDARIO: Se encarga de modificar materias primas en productos 

semielaborados o finales, listos para su consumo, humano o industrial. SECTOR 

INDUSTRIAL, SECTOR ENERGETICO, SECTORES DE LA CONSTRUCCIÓN, SECTOR 

MINERO. 

 

3. SECTOR TERCIARIO: En vez de producir bienes, productos servicios: Sector comercial, 

sector turístico, sector transporte, sector comunicaciones, sector financiero, sector sanitario, 

sector educativo, sector de administración. 

 

4. SECTOR CUARTENARIO: Es el oferente de servicios intelectuales especializados, Ejemplo: 

innovación, investigación, y desarrollo e información inteligente. De acuerdo con los dueños 

del capital o de la propiedad de los medios de producción: sector privado (empresas 

lucrativas); sector público (gobierno); tercer sector. Conocido como economía social y sector 

cooperativo. 

 

CAMPOS OCUPACIONALES 

Es una derivación de un trabajo específico, por ejemplo, un abogado, un veterinario o una 

enfermera. 

 

Es la profesión a la que se dedica la persona dentro de una comunidad o sociedad, para generar 

productos y servicios en determinado sector de la economía. 

 

Es la agrupación de actividades laborales dentro de un sector, comunidad o nación, en la que las 

personas tienen distintos roles para obtener ingresos que satisfagan sus necesidades. 

 

Así son los campos ocupaciones, los miembros de la sociedad ocupan diferentes papeles en el 

sector laboral, dependiendo de su edad, sexo, gustos, preferencias, estudios, necesidades, 

complexión física, etc. 

 
Actividad No. 1. 
INSTRUCCIONES: Realice un mapa mental, Identificando los 4 sectores ocupacionales  

 
 
Actividad No. 2 
INSTRUCCIONES: De manera creativa ilustre la división del os 4 sectores productivos o sectores 
de producción. 
 

1) SECTOR PRIMARIO 2) SECTOR SECUNDARIO 
 
 
 
 
 
 



 

 

3). SECTOR TERCIARIO 4) SECTOR CUARTENARIO 
 
 
 
 
 
 

  
 

Actividad No. 3.  
INSTRUCCIONES: Mencione 10 campos ocupacionales  
 
1. ____________________________________________________________________________ 
 
2. ____________________________________________________________________________ 
 
3. ____________________________________________________________________________ 
 
4. ____________________________________________________________________________ 
 
5._____________________________________________________________________________ 
 
6._____________________________________________________________________________ 
 
7._____________________________________________________________________________ 
 
8._____________________________________________________________________________ 
 
9. ____________________________________________________________________________ 
 
10.____________________________________________________________________________ 
 
Actividad No. 4 INSTRUCCIONES: Elabore un cuadro comparativo sobre comerciantes extranjeros 
y quienes no son comerciantes 
 

CONCEPTOS COMERCIANTES EXTRANJEROS NO SO COMERCIANTES 

PRESUPUESTO COMERCIAL   
 
 
 

VENTAJAS Y DESVENTAJAS   
 
 
 

 

 

Modalidad. Se utilizará la plataforma SOY INEEB para la inducción, explicación, socialización y 

evaluación de los temas. Además, se apoyará con la red social WhatsApp que es el número 

personal para la realimentación  o resolución de dudas e inquietudes acerca de las actividades a 

realizar. 

 

3. COMPONENTE DE EVALUACIÓN DE LOS APRENDIZAJES 

 



 

 

A. Herramienta De Evaluación De Desempeño: 

     Portafolio: (para ir formando su portafolio debe guardar las hojas de actividades en un folder). 

 

B. Herramienta De Evaluación De Observación: Lista de Cotejo (uso exclusivo del 

docente) 

Se evaluará el trabajo que hizo según los criterios: 

1. Realizo el esquema correctamente 

2. Creatividad en la ilustración de conceptos 

3. Desarrolla el tema correctamente. 

4. Expresa su opinión de manera lógica y razonada 

5. Aplica las normas ortográficas  

Mecanismo de Reforzamiento: - Resolución de dudas y acompañamiento de docente por 

teléfono o WhatsApp (53723929) en horario de 7:30 am a 12:30 pm. 
 

 


